- posebne uvjete pod kojima se stjete muzejska grada (ukoliko postoje).

Uz prijedlog se obavezno prilazu i

- isprave kojima se dokazuje vlasnistvo muzejske grade koja se stjece;

- eventualno ovlastenje ili odobrenje za prodaju ili zamjenu, ako je to propisano posebnim
propisima,

—  pravna osnova nasliedivanja, ako se muzejska grada stjete nasljedivanjem;

~ prethodno odobrenje ministarstva nadleznog za poslove kulture po pribavljenom mislienju
Hrvatskog muzejskog vije¢a kojim se daje suglasnost za prodaju, darovanje i zamjenu
Muzeju, kada je to potrebno sukladno Zakonu o muzejima.

Clanak 7.
Zaprimljeni prijedlog iz &lanka 5. ovoga Pravilnika, ravnatelj proslieduje, ako je osnovano,
Struénom vijeéu Muzeja na razmatranje, ocjenu i odlu¢ivanje.

Ill. POVJERENSTVO ZA STJECANJE MUZEJSKE GRADE

Clanak 8.
Povjerenstvo za stjecanje muzejske grade (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) je stru¢no savjetodavni
organ Muzeja koji sudjeluje u postupku stjecanja muzejske grade na nacin propisan ovim
Pravilnikom.

Clanak 9.
Povjerenstvo ima tri Elana.
Povjerenstvo ¢ine:
1 ravnatelj Muzeja,
2. osoba iz zajednice sa statusom slobodnog umjetnika/ce, s najmanje 20 godina umjetnickog
rada,
3. povjesnicar/ka umijetnosti, kustos/ica ili kuratorfica, s najmanje 10 godina radnog iskustva u

muzejima ili galerijama.
Clanove Povjerenstva pisanom odlukom imenuje ravnatelj Muzeja.

Izbor élanova Povjerenstva

Clanak 10.
Clanove Povijerenstva predlaze Struéno vije¢e Muzeja. Ukoliko nije osnovano ¢lanove Povjerenstva
predlaZe ravnatelj Muzeja.

Mandat élanova Povjerenstva
Clanak 11.

Mandat &lanovima Povjerenstva traje cetiri (4) godine, a pocinje te¢i danom imenovanja. Mandat ¢lanu
Povjerenstva moZe prestati i prije isteka vremena na koje je imenovan ako:

- sam zatrazi razriesenje;

- ako bude razrijesen, zbog razloga predvidenih ovim Pravilnikom;

- ¢&lan Povjerenstva moze biti razrije$en u slijedecim slu¢ajevima;

- ako se ne pridrzava uputa i smjernica za rad Povjerenstva,

- ako postoje drugi razlozi koji opravdavaju takvu odluku.
O razrie$enju duznosti ¢lana Povjerenstva odlu¢uje Povjerenstvo. Novom ¢lanu Povjerenstva koji je
imenovan umjesto razrijedenog ¢lana mandat traje do isteka mandata ¢lana Povjerenstva umjesto
kojeg je imenovano.

Naéin rada i odluéivanja Povjerenstva

Clanak 12.
Povjerenstvo djeluje i odluguje u skladu s godisnjim i dugoro¢nim planovima za rad i razvoj Muzeja, u
skladu s financijskim planom za tekuc¢u godinu i projekcijama za naredne dvije godine, u skladu s
planom za javnu nabavu za teku¢u godinu, kao i u skladu s koncepcijom ustroja i sadrzaja muzejskih
zbirki Muzeja, koncepcijom stalnog postava Muzeja i izloZzbenim programima Muzeja.

Ravnatelj djeluje i odluduje i u skladu s pisanom izjavom o politici skupljanja muzejske grade koja
sadrzi sve postupke koje muzej namjerava provesti pri skuplianju predmeta, a razmatra ju i ocjenjuje
najmanje svakih pet (5) godina.

Clanak 13.



